Citta di Frattamaggiore

Citta Metropolitana di Napoli

Ai Consiglieri:

M. Antonio Del Prete
Pasquale del Prete
Francesco Del Prete (70)
Antonio Lamberti

Oggetto: Interrogazione Consiliare sull’incremento della spesa destinata allo staff del
Sindaco nella variazione generale di bilancio 2026, nonché Divise per il personale.

Rifer: 0027115 del 7.08.2026

1. Si prende atto dell’interrogazione a firma dei Consiglieri in indirizzo e si eccepisce che le
risorse finanziarie da questi attribuite al capitolo 35 non risultano realmente imputate; infatti
I’importo di Euro 24.000, riferito al predetto capitolo, corrisponde alla previsione di Cassa e
non di competenza la quale, come dovrebbe essere acquisito, ha natura autorizzatoria e
definisce il potere di impegno dell’Ente, determinato con bilancio di previsione 2026 in
Euro 32.000.

2. Errata e fantasiosa appare, inoltre, la voce relativa alle maggiori spese di Euro 30.000,
atteso che il prospetto di bilancio relativo all’assestamento del 31 luglio u.s. aumenta la
disponibilita sul relativo capitolo di Euro 10.000 per uno stanziamento definitivo,
consolidato in assestamento, di Euro 42.000; pertanto i consiglieri in indirizzo, ove
ritengano ancora fondate le loro doglianze in relazione agli importi corretti, sono invitati a
riformulare la missiva a riferimento limitatamente ai punti 1-2-5 avendo cura di osservare le
prescrizioni di cui al successivo para 5.

3. Alla data odierna, i componenti dello Staff del Sindaco sono in numero di due e
percepiscono un corrispettivo mensile lordo di Euro 1.132,68 ciascuno. Sono ancora in
corso le attivitd ricognitive della effettiva potenzialitd degli Uffici in relazione ai carichi di
lavoro affidati a ciascuno ; all’esito saranno assunte le determinazioni del caso per la
eventuale assunzione di altri collaboratori di staff.
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4. In relazione alle osservazioni sul vestiario del personale si rappresenta che

I’ Amministrazione Comunale, nell’esclusivo interesse del servizio e per ragioni di
riconoscibilita, uniformita e decoro, ritiene necessaria la fornitura di apposite divise al
personale dipendente che, per esigenze del proprio ufficio, & in continuo contatto con il
pubblico. Si ¢ infatti constatato che, in special modo nel periodo estivo, il personale addetto
alle aree di ingresso ai locali comunali (ivi comprese biblioteche ecc...) indossa abiti
eccessivamente informali che, oltre a non essere congrui allo specifico compito assegnato,
espongono il dipendente a sgradevoli e talvolta concitati diverbi con 1 visitatori. Si
sottolinea inoltre che il rapporto con il pubblico ed il correlato requisito di riconoscibilita &
specificamente disciplinato dagli Art.li 12 del DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 16 aprile 2013, n. 62 e 15 del Codice di comportamento dei dipendenti del
comune di Frattamaggiore, che tra 1’altro rinvia, per la concreta attuazione del principio, alle
particolari disposizioni di servizio.

5. I Consiglieri in indirizzo sono invitati ad un esercizio pil attento e consapevole dei diritti
e delle prerogative riconosciute a codeste cariche dal Tuel e dalle discendenti norme di
questo Ente; ci si riferisce, in particolare, al nomen dell’istanza declinata come
“interrogazione”. Questa, come noto, consiste in una domanda al Sindaco finalizzata a
conoscere, ai sensi dell’art. 46 del Regolamento sul Funzionamento del Consiglio
Comunale:

a) Se un fatto sia vero;

b) Se alcuna informazione sia giunta in ufficio e sia esatta;

c) Le risoluzioni prese intorno ad un determinato affare.

Nessuno di questi elementi € prevalente nella struttura della domanda prodotta; per
quest’ultima ad avviso dello scrivente appare maggiormente conducente il ricorso all’art.
43- 2 comma del TUEL e 45 Reg. ult. Cit., significando che, nel caso de quo, questo Ente
non ha potuto procedere alla riqualificazione di Ufficio dell'istanza in base al suo reale
contenuto poiché il sindacato politico ivi racchiuso & fondato su dati finanziari non
corrispondenti al vero. Si resta in attesa delle osservazioni del caso. La presente verra
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente unitamente all’istanza prodotta.

Frattamaggiore, 28/08/2026
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