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Proposta determina  nr. 298 del 18/02/2026 

 

CONTROLLO ex D.M. 40/2008   NO 

PUBBLICITÀ EX ARTT. 26 E 27 D.LGS. 33/2013 SI 

Catalogazione determinazioni

VI Settore Sociali Cultura Scuola Ced PM

Determina n. 99 del 18/02/2026



 
Proposta determina  nr. «NUMERO_PROPOSTA» del «DATA_PROPOSTA_NO_ORA» 
Oggetto: «OGGETTO» 
 

 

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA 
 

PREMESSO CHE con deliberazione di G.C. n. 102 del 07.07.2023 questa Amministrazione 
ha aderito al progetto “Condividere i bisogni per condividere il senso della vita” promosso dal 
Banco Alimentare Campania Onlus per il triennio 2024 - 2026; 

 
CONSIDERATO CHE: 
- con nota acquisita al protocollo generale dell’Ente n. 33546 del 20/11/2025 il Banco 

Alimentare Campania Onlus ha trasmesso le istruzioni operative N.99-2025 emanate dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l’individuazione delle famiglie beneficiare del 
cosiddetto “Pacco Alimentare” per il 2026, nonché il cronoprogramma degli interventi, in base 
al quale la comunicazione dell’elenco dei beneficiari da parte dei Comuni al Banco Alimentare 
era previsto entro il 30/01/2026; 

- con Determinazione Dirigenziale n. 10 del 07/01/2026 Rep. Gen. 7/26 si è dato avvio al 
procedimento di selezione di n. 200 famiglie cui distribuire il pacco alimentare mensile per 
l’anno 2026; 

- il relativo Avviso Pubblico pubblicato il giorno 08/01/2026 recava quale termine ultimo 
di ricezione delle domande il giorno 22/01/2026; 

- con Determinazione Dirigenziale n. 29 del 15/01/2026, Rep. Gen. 51/26, a seguito di 
comunicazione del Banco Alimentare Campania Onlus è stato prorogato il termine di scadenza 
della ricezione delle domande al 12/02/2026; 

 
RILEVATO CHE sono pervenute al protocollo generale dell’Ente, entro i termini previsti 

dall’avviso pubblico, nonché dalla proroga, n. 342 domande e che sono giunte fuori termine n. 
3 domande; 

 
CONSIDERATO CHE a seguito di opportuna istruttoria risulta che: 
- n. 322 istanze sono ammissibili, possedendo tutti i requisiti richiesti;  
- n. 23 istanze non sono ammissibili per vari motivi; 

 
RITENUTO di dover approvare la graduatoria degli idonei, redatta in anonimo ed in ordine 

di ISEE crescente (allegato 1), nonché di approvare l’elenco degli esclusi (allegato 2), nel quale 
sono indicati i motivi di esclusione; 

 
DATO ATTO che in relazione al presente provvedimento non sussistono situazioni che 

possono determinare conflitto di interesse o di incompatibilità, a norma del Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione 2025-2027 quale sottosezione 2.3 del P.I.A.O., adottato con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 125 del 11/06/2025, nonchè ai sensi dell’art. 6/bis della 
Legge 241/90, introdotto dalla Legge 190/2012; 

Relazione istruttoria a cura di:  
funzionario Laura Leone 

 
IL DIRIGENTE DEL VI SETTORE 

 
VISTA la relazione sopra riportata; 
RITENUTA la relazione meritevole di accoglimento per le considerazioni di fatto e di diritto 
sulle quali la medesima si basa; 
RITENUTA la propria competenza all’adozione dell’atto, ai sensi dell’art. 107 del TUEL D.lgs. 
n. 267 del 18/12/2000; 
  

DETERMINA 
 

per le motivazioni in premessa riportate che qui si intendono integralmente richiamate 



 
Proposta determina  nr. «NUMERO_PROPOSTA» del «DATA_PROPOSTA_NO_ORA» 
Oggetto: «OGGETTO» 
 

 

 
1) di PRENDERE ATTO che a seguito di Avviso Pubblico per la selezione di n. 200 famiglie cui 

distribuire il pacco alimentare mensile per l’anno 2026 e di opportuna istruttoria, n. 322 
istanze risultano ammissibili e n. 23 istanze non sono ammissibili; 
 

2) di APPROVARE la graduatoria di merito in ordine di ISEE (Allegato 1) che forma parte 
integrante del presente atto, dando atto che solo i primi 200 nominativi vengono ammessi 
al contributo;  
 

3) di APPROVARE l’elenco degli esclusi (Allegato 2) che forma parte integrante del presente 
atto, nel quale sono indicati i motivi di esclusione; 
 

4) di STABILIRE che avverso il suddetto provvedimento è ammesso ricorso in opposizione 
entro il termine tassativo di 8 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso, da 
indirizzare per iscritto al Dirigente del VI Settore, eventualmente corredato da documenti; 
 

5) di TRASMETTERE l’elenco degli ammessi al contributo al Banco Alimentare Campania 
Onlus, secondo le modalità da esso stesso indicate, per i provvedimenti di competenza; 
 

6) di DARE ATTO che in relazione al presente provvedimento non sussistono situazioni che 
possono determinare conflitto di interesse o di incompatibilità, a norma del Piano 
Triennale di Prevenzione della Corruzione 2025-2027 quale sottosezione 2.3 del P.I.A.O., 
adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 125 del 11/06/2025, nonchè ai sensi 
dell’art. 6/bis della Legge 241/90, introdotto dalla Legge 190/2012; 
 

IL DIRIGENTE DEL VI SETTORE 
Giuseppe Cozzolino 

 
 
 
 
Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica e di correttezza dell’azione amministrativa, ai 
sensi del TUEL D.lgs. 267/2000 e dell’art. 3 del vigente Regolamento sui controlli interni, 
adottato ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L. 174/2012, convertito nella legge 213/2012. 
 

IL DIRIGENTE DEL VI SETTORE 
Giuseppe Cozzolino 

 




